POS- A

UNIFAMETRO Unifametro

TRANSFORME SUA CARREIRA

Psicologia Organizacional e do Trabalho

OBJETIVO GERAL

Tem como objetivo capacitar profissionais lideres nas areas de gestéao e Psicologia
segundo enfoques conceituais, técnicos e metodologicos da Psicologia Organizacional
do Trabalho, possibilitando a criagdo de novos conhecimentos e de diversas formas de

compreensao no ambito do trabalho.

OBJETIVO ESPECIFICO

Preparar os profissionais através do estudo dos fenbmenos e processos organizacionais
e do trabalho, analisando seus aspectos histéricos, sociais e psicoldgicos, na perspectiva
dos individuos, dos grupos e das organizacgoes;

Identificar as formas e situaces de adoecimento no mundo do trabalho: interpessoal e
intrapessoal no intuito de melhoria nas rela¢des entre o sujeito e o proprio ambiente de
trabalho;

Proporcionar aos profissionais um conhecimento tedrico acessivel e que permita realizar
um diagndstico situacional dos conflitos vivenciados pelo homem contemporaneo no

mercado de trabalho e nas organizagdes atuais .

PUBLICO-ALVO

Profissionais lideres, portadores de diplomas de curso superiro nas areas de
administracao, gestao, psicologia e demais interessados no estudo e desenvolvimento

de técnicas no comportamento organizacional.
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POS:- i/

UNIFAMETRO Unifametro

TRANSFORME SUA CARREIRA

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA MATRICULA

» RG;

> CPF;

» Diploma do Curso Superior;

» Histérico Escolar do Curso Superior;

» Comprovante de Residéncia

CARGA
DISCIPLINA HORARIA
Lideranca Humanizada e Cultura Organizacional 20h
Inteligéncia Artificial, Inovacao e Transformacao Digital 20h
Gestdo da Saude Mental e Qualidade de Vida nas Organizacdes 20h
Psicologia Positiva e Desenvolvimento de Potenciais Humanos 20h
Relacdes Trabalhistas e Previdenciarias 20h
Estratégias de Desenvolvimento, Carreiras e Sucessao 30h
Performance e Gestédo por Competéncias 20h
Remuneracgéo Estratégica e Engajamento 20h
Etica profissional nas organizacdes 20h
Fundamentos e Abordagens da Psicologia Organizacional e do 20h
Trabalho
Histéria da Psicologia Organizacional e do Trabalho 20h
Trabalho, Subjetividade e Sentido nas Organizacdes 20h
Dinamicas de Grupo, Coaching e Mentoria Organizacional 20h
Clima, Engajamento e Cultura Organizacional 20h
Consultoria em Psicologia Organizacional e do Trabalho 20h
Empreendedorismo e Inovacdo em Contextos Laborais 20h
Gestao de Projetos em Psicologia Organizacional e do Trabalho 30h
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 360h

Paramais informagdes: (85) 3206.6438 /WhatsApp: (85) 9.9174-0172
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