








CONFIRA 3 BENEFÍCIOS DE 

CURSAR UMA PÓ S-GRADUAÇÃO:
• Aumento da empregabil idade;
• Ampliação do networking;
• Possibil idade de assumir 

cargos sênior/gestão.

• Gestão de Negócios e Gestão de Pessoas - Uma Relação 
Estratégica

• Finanças Corporativas e Custos em Gestão de Pessoas
• Planejamento Estratégico de Pessoas
• Governança Corporativa, Compliance e ESG
• People Analytics
• RH Digital:  Business Intell igence (BI)
• Gestão de Projetos e Métodos Ágeis
• Negociação e Mediação de Conflitos
• Modelo Business Partner
• Business Partner no Ciclo de Vida do Colaborador I
• Business Partner no Ciclo de Vida do Colaborador II
• Business Partner e os Indicadores de RH
• Gestão do Clima e Engajamento do Negócio
• Gestão da Diversidade e Inclusão Estratégica
• Personal Branding - Desenvolvendo sua Marca Pessoal & 

Profissional
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A carga horária do curso é de 360 horas,
com duração de 20 meses.

Quanto tempo dura o curso?

Ter um diploma de graduação e ter colado grau.
Quais os requisitos para iniciar a sua pós?

Sim. O certificado de conclusão pode ser solicitado após finalizar 
todas as disciplinas.

Tem certificado? 

https://api.whatsapp.com/send/?phone=558591740172&text&type=phone_number&app_absent=0Telefone : (85) 3206-6438
WhatsApp: (85) 9 9174-0172 
E-mail: pos.comercial@unifametro.edu.br

Contato
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Cursar sua Pós-Graduação na Unifametro é um dos investimentos
mais importantes para alcançar os objetivos. 




