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EDITAL 03/2025 — Reitoria

PROGRAMA DE EX'I:ENSAO E RESPONSABILIDADE SOCIAL - NUCLEO DE
EXTENSAO E RESPONSABILIDADE SOCIAL — NERS

PROCESSO SELETIVO PARA O PROJETO MENTORES UNIFAMETRO

A Reitoriada UNIFAMETRO, por meio do Nucleo de Extenséo e Responsabilidade Social,
no uso de suas atribuicbes e considerando a Politicas Institucionais de Extensdo e
Responsabilidade Social nos termos da Resolugéo de 27 de setembro de 2012 do CEPEX,
abre o presente processo seletivo para alunos de todos os cursos e unidades para o
preenchimento de vagas de mentores voluntarios no Projeto Mentores Unifametro no
periodo de 24/03/2025 a 07/04/2025.

l. DO PROJETO MENTORES UNIFAMETRO

Art. 1° - A Unifametro apresenta o Programa de Mentoria denominado "Mentores
Unifametro”, que consiste em um projeto de acolhimento e acompanhamento de alunos
calouros pelos alunos veteranos, do mesmo campus, curso, modalidade e/ou area de
conhecimento, por meio de uma atividade de mentorear alunos ingressantes, auxiliando-os
na iniciacdo no curso superior, seus desafios e auxiliando o acesso as plataformas e modelo
institucional. Este projeto de mentoria é voluntario para qualquer discente interessado na
proposta e que atenda aos requisitos minimos estabelecidos abaixo. Este programa abrange
todos os cursos oferecidos pela Unifametro, incluindo todas as suas unidades.

Art 2°- O Projeto Mentores Unifametro tem como objetivos:

° Objetivo Geral

O objetivo é formar uma equipe de mentores (alunos veteranos) engajados com nossa
missao e que compreendam a importancia de apoiar a jornada dos alunos calouros.
A convocacéo para participacgao nos projetos de mentoria contribui para o desenvolvimento
dos alunos veteranos possibilitando aprendizado por meio da pratica de comunicacéo
assertiva e interpessoal. Interagdo social e pertencimento ao corpo discente: Os calouros
estardo em frequente contato com alunos veteranos do mesmo curso ou area de estudo, que
oferecem orientacdo personalizada e apoio individual ao longo do semestre ou ano
académico.
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° Objetivos especificos:

a) Integrar e Orientar: Os mentores auxiliam os calouros na adaptacdo a rotina
universitéria, fornecendo informacdes sobre os recursos disponiveis no campus, politicas
académicas, orientacGes sobre aulas em disciplinas, atividades extracurriculares e outros
aspectos da rotina discente.

b) Apoiar os académicos ingressantes: Os mentores podem auxiliar os calouros no
desenvolvimento de habilidades de estudo préatico, oferecer tutoria em disciplinas
especificas e fornecer orientacdo sobre estratégias para lidar com o estresse académico.

c) Construir uma comunidade: Os programas de mentoria promovem a criacdo de
lagos de amizade e apoio entre os calouros e 0s alunos veteranos, estabelecendo uma
comunidade acolhedora e solidaria no campus.

d) Proporcionar e Atividades Sociais: Além de fornecer orientacdo individual, os
programas de mentoria frequentemente organizam eventos sociais, encontros e atividades
em grupo, proporcionando oportunidades para os calouros conhecerem outros estudantes e
se envolverem na vida universitaria de forma mais ampla.

e) Desenvolver a Lideranca: Participar como mentor pode oferecer aos alunos
veteranos a oportunidade de desenvolver habilidades de lideranca, empatia, comunicacéao
e trabalho em equipe, além de promover um senso de responsabilidade e servico a
comunidade estudantil.

1. DOS REQUISITOS

a) O candidato a mentoria deve estar regularmente matriculado na graduacdo, estar
com as obrigacdes financeiras em dia;

b) Cursar a partir do 2° semestre;

C) Possuir Coeficiente de Rendimento Geral (CR) igual ou superior a 7,0.
d) Ser maior de 18 anos.
e) Ter disponibilidade para cumprir carga horaria de atividades complementares de no

minimo 04 horas semanais durante o semestre letivo, distribuidas nas modalidades
presencial e online.

Art. 3° E vedada a realizacio das mentorias individuais durante horario de aula do aluno
veterano ou do aluno calouro, ou ainda durante o periodo das avaliagBes. Apenas as
mentorias coletivas e em atividades autorizadas pela coordenagéo de curso juntamente com
0 NDE podem ocorrer nos dias e horarios das disciplinas do mentor e do aluno calouro.
Art. 4° O mentor precisa encerrar o semestre de atuagdo como adimplente;

Art. 5° O mentor precisa ter 100% de adesdo nas primeiras avaliagdes (AV).
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I11.  DAS ATIVIDADES DO ALUNO MENTOR

a) Realizar uma mentoria individual ou em grupo, auxiliando os alunos calouros com
duvidas relacionadas aos procedimentos, sistemas, ambientacdo da institui¢do, calendario
académico, engajamento em eventos académicos, programas e outras atividades da
instituicao.

b) Comparecer as reunides quando convocado, participar dos treinamentos, eventos
de boas-vindas aos calouros e do encerramento das atividades do programa, entre outros.
C) Cada aluno mentor sera adicionado a um grupo no WhatsApp, onde devera orientar
os alunos ingressantes. As informacgdes pessoais fornecidas devem ser utilizadas para
cumprir os objetivos do programa de mentoria, em conformidade com a Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD). O uso inadequado dessas informacGes acarretara em
responsabilizacdo e perda de créditos de horas complementares.

d) Cumprir a carga horaria acordada e os horarios especificos para os encontros e
atividades complementares.

IV. DA CANDIDATURA E DO PROCESSO DE SELECAO DOS ALUNOS(AS)
MENTORES(AS)

a) O processo de selecdo dos(as) alunos(as) mentores(as) ocorrera entre os dias
24/03/2025 a 04/04/2025, consistindo em:

b) Inscricdo via formulario online de 24/03/2025 até 28/03/2025, através do
link: https://forms.gle/WrP1PTgjpnH2kbye6

C) Aprovacdo e comunicacdo do veterano selecionado pelo Nucleo de Extenséo e

Responsabilidade Social - NERS, atraves de envio de e-mail no dia 07/04/2025;

V. DO TEMPO DE DURACAO DO PROJETO DE
MENTORES UNIFAMETRO

Art. 6° O Projeto Mentoria Unifametro sera renovado automaticamente ao fim de cada
semestre, no entanto, as vagas de alunos mentores serdo novamente disponibilizadas
podendo ser preenchidas pelos alunos mentores em recondugdo maximo de 2 vezes, de
um ano prorrogavel por mais um ano e eventuais interessados, que deverdo se candidatar
no proximo periodo disponivel. Caso o aluno tenha recebido o beneficio de bolsa
auxilio, esta ndo sera renovada automaticamente, pois € um beneficio avaliado e
concedido a cada semestre de acordo com as regras.
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VI. DAS VANTAGENS AO ALUNO MENTOR

a) Pela participagdo no projeto de mentoria “Mentoria Unifametro”, de acordo com
a regularidade minima estabelecida, o aluno recebera o equivalente a 50 horas.

b) Serd oferecido um programa de capacitagdo ao mentor(a), em formato de
minicurso, onde serd apresentada a comunicacao nao violenta na resolucdo de problemas,
além de suporte tedrico e pratico com foco em lideranca, treinamento de acesso as
plataformas Moodle e portal do aluno com suporte da Setor de TI.

c) Recebimento de brinde, camisa e materiais para auxilio nas demandas de
mentoria.
d) Seré ofertada uma ajuda de custo para gastos como deslocamento e alimentacao.

Art. 7° O valor concedido fica a cargo de cada curso a depender da demanda de carga
horéria de cada més as atividades que envolvam despesas na execucdo. Ressaltamos que,
o valor serd retirado do centro de custo de cada curso, na natureza apoio ao discente, tendo
em vista que o mentor também tem atividades de apoio as coordenagdes, como exemplo
o0 auxilio nos eventos para os ingressantes e divulgacdo junto ao corpo discente. As
concessodes sdo limitadas por semestre, sendo concedidas a dois mentores por curso em
Fortaleza e um mentor por curso em Maracanau e Cascavel.

VIl AVALIACAO DAS ATIVIDADES E DESEMPENHO DO ALUNO MENTOR

Art. 8° O Mentor Académico serd avaliado mensalmente por um membro no Ndcleo
Docente Estruturante do curso ao qual esta vinculado, com base em critérios como
participacdo em reunides, avaliacdes de satisfacdo dos calouros, participacdo nas aulas,
criacdo de oficinas e encontros, e qualidade dos registros e evidéncias de atendimento aos
calouros. Esta avaliagdo de desempenho sera acompanhada pelo NERS e seré considerada
para efeitos de certificacdo ao final do periodo de vinculacdo do mentor.

Paragrafo Unico: O Nucleo de Extensdo e Responsabilidade Social produzird um
relatorio padréo para verificagdo das atividades desenvolvidas pelos mentores nos cursos.

a) Participacédo das reunides mensais com 0s ingressantes.
b) Avaliagéo nas pesquisas de satisfacdo com os ingressantes.

C) Participacdo nos eventos promovidos pelo curso na recepcdo e informacéo aos
alunos ingressantes.

d) Desempenho nas provas com o rendimento acima de 7,0 na média.
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e) Criacéo de oficinas e encontros com ingressantes.

f) Quantidade e qualidade dos registros e evidéncias dos atendimentos e eventos
realizados com os ingressantes.

9) Relatorio semestral com a descricdo detalhada das atividades desempenhadas e
comprovadas com as devidas evidéncias e atas.

VI DA DIVULGACAO DO RESULTADO

Art. 9° O resultado seré divulgado no dia 07/04/2025, através de envio de e-mail do Ners
ao aluno mentor selecionado. Os alunos que se candidataram e ndo foram selecionados
receberdo um e-mail informando o resultado.

Art. 10° Entre os dias 14/04/2025 e 18/04/2025 seréo realizados os procedimentos de
inicializagdo com a capacitacdo do(a) aluno(a) mentor(a) selecionado.

IX DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:

Art. 11 O processo seletivo deve ser realizado obedecendo ao seguinte cronograma:

FASE DATA
InscricBes no Projeto Mentores
Unifametro 24/03/2025 a 28/03/2025
Processo Seletivo 31/03/2025 a 04/04/2025
Divulgacédo dos Resultados 07/04/2025
Reuniéo de Acolhida 10/04/2025

Inicio das Atividades e

o . 14/04/2025 até 18/04/2025
Capacitacdo dos mentores selecionados

Paragrafo Unico: Estas datas poderdo sofrer alteracGes, sendo qualquer ajuste publicado a
tempo pelo Nucleo de Extenséo e Responsabilidade Social.

[~ ‘}»\_\;\‘ \ Fortaleza, 18 de marco de 2025.
Deﬁi\SefF ,
Ré‘itora‘ nifametro

(85) 3206.6400 | unifametro.edu.br



